ROMANIA
JUDETUL GALATI
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
COMUNA LIESTI
CONSILIUL LOCAL

Comuna Liesti, nr. 269, judetul Galati, CP807180,
Tel:0236.821.020, Fax:0236.821.006
e-mail:p807180]l@yahoo.com, primariaLiesti@gmail.com
www.primaria-Liesti.ro

HOTARAREA Nr.___

din 30.03.2023

PRIVIND: Privind: modificarea HCL nr. 1/2023 privind aprobarea organigramei, statului de functii si
numarul de personal pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Liesti, judetul Galati si
pentru serviciile publice subordonate de interes local, fara personalitate juridica

Initiator: Bot Tulian, primarul comunei Liesti, judetul Galati;

Nr. si data depuneri proiectului de hotarare : 2787/29.03.2023
Consiliul Local al comunei Liesti, judetul Galati, intrunit in sedinta extraordinard in data de
30.03.2023;

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare al initiatorului inregistrat la nr. 2787/29.03.2023;

- Raportul de specialitate intocmit de Compartimentul Resurse Umane din cadrul UAT Liesti inregistrat
la nr. 2788/29.03.2023;

- Avizul comisiei de specialitate;

- prevederile art. 370 alin.(2) lit. b), art. 391- 393, art.405, art.409 alin.(1) si alin.(3) lit. b) din OUG
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. III din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- Anexa la Ordinul Prefectului Judetului Galati nr. 128/22.03.2022 privind revizuirea pe anul 2022 a
numdrul maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul unitatilor / subdiviziunilor administrativ —
teritoriale, cu exceptia celor din cadrul capitolului bugetar ,,Invatimant” finantat din bugetele locale,
precum si capitolelor bugetare ,,Sanatate”, ,,Asigurari si asistentd sociald” si ,,Servicii publice de interes
local sau judetean, specializate”, cu personalitate juridicd, infiintate si organizate in subordinea
consiliilor locale sau consiliului judetean , dupa caz, prin hotdrari ale autoritatilor deliberative ale
unitdtilor administrativ — teritoriale respective, asa cum sunt definite la art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea
serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, republicatd, cu modificdrile si completérile
ulterioare, indiferent de sursa de finantare;

In temeiul art. 5 pct. ), art.129 alin.(1), alin. (2) lit. a), alin.(3) lit. ), art.136, art.139 alin.(1) si
alin.(5) lit. a) si ale art.196, alin.(1), lit. a) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, adopta prezenta,

HOTARASTE:



Art. 1. Se aprobd modificarea HCL nr. 1/26.01.2023 privind aprobarea organigramei, statului de
functii si numarul de personal pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Liesti, judetul Galati
si pentru serviciile publice subordonate de interes local, fard personalitate juridicd, respectiv anexa I si II,
parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Celelalte prevederile ale HCL nr. 1/26.01.2023 privind aprobarea organigramei, statului de
functii si numarul de personal pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Liesti, judetul Galati
si pentru serviciile publice subordonate de interes local, fara personalitate juridica, raman neschimbate.

Art. 3. Primarul comunei Liesti, judetul Galati prin aparatul de specialitate va duce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Art. 4. Hotdrarea se comunicd, potrivit legii, autorititilor §i persoanelor interesate prin grija
secretarului general al comunei Liesti.

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza,
Radu Vasile MUNTEANU Secretar general,
Vasile AVADANEI




ROMANIA
JUDETUL GALATI
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
COMUNA LIESTI

PRIMAR Nr. 2787/29.03.2023

REFERAT DE APROBARE

La proiectul de hotarare privind modificarea HCL nr. 1/2023 privind aprobarea
organigramei, statului de functii si numarul de personal pentru aparatul de specialitate
al primarului comunei Liesti, judetul Galati si pentru serviciile publice subordonate de

interes local, fara personalitate juridica

In vederea optimizarii activititii structurilor  functionale din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului  comunei Liesti, jud. Galati, pentru perioada  urmdtoare la
standarde calitative superioare, sunt necesare actualizdri structurale care sa fluidizeze circuitul
operational al documentelor si/sau sa optimizeze mecanismele operationale.

Proiectul de hotarare privind modificarea HCL nr. 1/2023 privind aprobarea organigramei,
statului de functii si numdrul de personal pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Liesti,
judetul Galati si pentru serviciile publice subordonate de interes local, fara personalitate juridica, vizeaza
urmatoarele:

a) incadrarea In numdrul maxim de posturi aplicabil comunei Liesti, comunicat de Institutia
Prefectului — Judetul Galati, prin adresa nr. 3016 din 22.03.2022;

b) organizarea activitatilor si indeplinirea corespunzatoare a atributiilor in fiecare structurd a
aparatului de specialitate si serviciilor publice fara personalitate juridicd, in conformitate cu legislatia
specificd actualizata.

Numarul total al functiilor publice de conducere se incadreazd in procentul de 12% din numarul
total al posturilor aprobate, conform art. 391, alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ.

Toate posturile ocupate cu personal contractual din cadrul compartimentelor de specialitate nu
implica exercitarea prerogativelor de putere publica dintre cele prevazute la art. 370, alin. (2) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Prin art. 407 din OUG 5712019 este stabilita procedura de stabilire a functiilor publice,
in cazul de fatd fiind vorba de hotdrare a consiliului local.

Avand 1n vedere cele prezentate mai sus, precum si raportul de specialitate al Compartimentului
Resurse Umane, supunem atentiei Consiliului Local Liesti proiectul de hotarare alaturat.

PRIMAR
IULIAN BOT



ROMANIA
JUDETUL GALATI
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
COMUNA LIESTI
PRIMAR
Compartiment resurse umane Nr. 2788/29.03.2023

RAPORT DE SPECIALITATE

La proiectul de hotarare privind modificarea HCL nr. 1/2023 privind aprobarea
organigramei, statului de functii si numarul de personal pentru aparatul de specialitate
al primarului comunei Liesti, judetul Galati si pentru serviciile publice subordonate de

interes local, fara personalitate juridica

Pentru punerea 1in aplicare a activitdtilor date 1n competenta Primarului prin
reglementdrile legale in vigoare, acesta are in subordine un aparat de specialitate. Aparatul
de specialitate al primarului este structurat pe compartimente functionale incadrate cu
functionari publici si personal contractual.

Potrivit art. 5 lit. g0 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, prin
aparatul de specialitate al primarului se intelege ,, totalitatea compartimentelor functionale, fara
personalitate juridica, de la nivelul unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, precum §i
secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale; primarul, consilierii personali
sau personalul din cadrul cabinetului acestuia, presedintele consiliului judetean, consilierii personali
sau personalul din cadrul cabinetului acestuia, viceprimarul, vicepresedintele consiliului judetean,
administratorul public nu fac parte din aparatul de specialitate;”

Aprobarea structurii aparatului de specialitate al Primarului se impune in vederea
eficientizarii activitatii  si  prestarii  unor  servicii publice de calitate in interesul
comunitatii.

Actualizarea structurii organizatorice a presupus definirea prioritatilor institutiei, delimitarea
si  dimensionarea in functie de volumul, complexitatea si dificultatea  atributiilor,
determinarea necesarului de posturi, definirea relatiilor ierarhice, functionale, de control si
stimularea relatiilor de cooperare intre compartimente diferite.

Misiunea, scopurile si sarcinile autoritdtii nu se realizeaza de la sine, cisunt atinse de cétre
si cu ajutorul personalului ce formeaza aparatul de specialitate al primarului. Factorul uman
determina eficienta functionarii oricarei structuri si capacitatea de a realiza, prin activitatile
desfasurate, un impact real la nivel de comunitate. Prin urmare, aspectul cheie in strategia
dezvoltarii institutionale il reprezinta organizarea si planificarea strategicd a resurselor umane.



Avand 1n vedere cele mai sus mentionate, actualizarea aparatului  de specialitate al

Primarului presupune urmatoarele modificari:

se modifica postul de muncitor calificat, treapta III devenit vacant in data de 27.03.2023 prin
incetarea raportului de muncad al domnului Célin Nitu, prin acordul partilor si se transforma in
postul vacant de muncitor necalificat, [;
se transforma gradul profesional al postului vacant de consilier achizitii publice, clasa I, grad
profesional superior, din cadrul Compartimentului Achizitii Publice — Proiecte Dezvoltare in postul
de consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional debutant;
potrivit art. 12 alin. (1) din Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, Compartimentul de
audit public intern se constituie distinct in subordinea directd a conducatorului entitétii, respectiv in
subordinea directa a primarului si in acest sens s-a actualizat organigrama;
am precizat in statul de functii nivelul de studii pentru functia publica de conducere de sef serviciu —
Serviciul financiar-contabil prin raportare la prevederile art. 386 din Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;
numar posturi exceptate conform art. III, alin. 2 din OUG 63/2010 care nu fac parte din aparatul de
specialitate al primarului comunei Liesti:

v’ asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav - 48 posturi

v" mediatori sanitari — 2 posturi

v" medic specialist medicind generala/ familie -1 post

v’ asistent medical generalist -1 post

Fata de aceste considerente, propun aprobarea prezentului proiect de hotarare.

COMPARTIMENT RESURSE UMANE
Consilier, grad profesional superior
Laura Marilena Dumanovschi



Anexa nr. I la Hotararea Consiliului LOCal NF. .evvveeveeeeeeeeeiessnens

ORGANIGRAMA COMUNEI LIESTI

CONSILIUL LOCAL PRIMARUL
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PUBLICE “12- SECURITATE RELATII CU AGRICOL URBANISM. JURIDIC PUBLIC LOCAL
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-1- o

-5-




UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA LIESTI
JUDETUL GALATI

AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI LIESTI, JUD. GALATI $!1 INSTITUTII

STATUL DE FUNCTII

Anexa ll laHCL N, v

SUBORDONATE FARA PERSONALITATE JURIDICA

Functia publica Functia contractuala

NR. FUNCTIA DE . Treapta .

CRT Numele, prenumele/ VACANT, STRUCTURA | DEMNITATE nalt & Clasa Gragul vat_e_lul & profesionala vae_z_lul OBSERVAT
temporar VACANT dupa caz profesional | studiilor studiilor 1
PUBLICA  |functiona [conducer| de executie cond | de executie /grad
r public e ucere
FUNCTIONARI PUBLICI DE CONDUCERE SI EXECUTIE
SECRETAR secretar
< GENERAL AL general al
1 |AVADANEI VASILE COMUNEI comunei | 1 S
LIESTI Liesti

COMPARTIMENTUL REGISTRATURA, RELATII CU PUBLICUL, ARHIVA

2 |OLARU COSTINA | | | | referent | 111 | principal [ M |
COMPARTIMENTUL JURIDIC

3 LUPEA ANISOARA consilier | rincipal s

ALINA juridic princip

SERVICIUL PUBLIC LOCAL DE ASISTENTA SOCIALA (serviciu fara personalitate juridica, organizat ca un compartiment functional in aparatul
de specialitate al primarului)

4 |BUJOR IONICA inspector | | principal S

5 |BLANARU VALERICA inspector | | superior S

6 |BORSAN MARICICA inspector | | superior S

7 [VACANT consilier [ debutant S

8 |VACANT referent 1l M
COMPARTIMENTUL REGISTRUL AGRICOL
9 |NECULA ADRIAN inspector | | superior S

MIHALACHE . .

10 MARICELA inspector | superior S
11 |CHIRIAC ECATERINA inspector | | superior S

mutare



12 IIEIEJ(I;SSI\IETICI;\IA,\ABI referent | Il | asistent M
COMPARTIMENTUL AUTORIZARI, URBANISM, EVIDENTA FUNCIARA SI PATRIMONIU
13 |GATU ION | | | inspector [ 1 [ superior [ S
14 [NERUJA CATALIN referent | 111 | superior M |
SERVICIUL FINANCIAR - CONTABIL
15 |PLESCAN NICOLETA o S
COMPARTIMENTUL CONTABILITATE-SALARIZARE
16 |POPA AURA consilier | | principal S
17 HODOROGEA MIOARA inspector | | superior S
MARINELA
18 [ZAMFIR STANICA inspector | | superior S
19 MI.TU LUCICA inspector | | superior S
MANDITA
COMPARTIMENTUL IMPOZITE SI TAXE LOCALE
20 |TEMPORAR VACANT inspector | | superior S
21 [VACANT referent | 1l | superior M
22 [VACANT inspector | | debutant S
23 E,I;\IIE\IS[’JCIA/\%N VIORICA referent 1A
24 |SOLTAN TEODORA referent | Il | superior M
COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN
Organizat prin Acordul de cooperare nr. 7611/05.11.2010
COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE
25 DUMANOVSCHI consilier | | superior S
MARILENA LAURA
COMPARTIMENTUL ACHIZITII PUBLICE - PROIECTE DEZVOLTARE
consilier
26 |VACANT achiziitii I debutant S
publice
27 [TEMPORAR VACANT consilier | asistent S
COMPARTIMENTUL CULTURA
28 [NEACSU IONICA | | | | | | | referent | |

COMPARTIMENTUL PROTECTIE CIVILA, SECURITATE MUNCII SI PROTECTIA MEDIULUI

ok



29 [VACANT referent | 1l | principal

COMPARTIMENTUL GOSPODARIRE COMUNALA

30 [SAVA ALEC Sofer I G

31 |MARCUTA MIHAI muncitor ), G
calificat

32 [CIOBOTARU RODICA ingrijitor G

33 [MITU DUMITRU muncitor I G
calificat

5, |[HODOROGEA muncitor | o

MARICEL necalificat

35 [PETICA FANEL muncitor |, G
calificat

36 |ZAMFIR IONEL muncitor I
necalificat

37 |ZANFIR CRISTINA ingrijitor

38 [VACANT muncitor |
necalificat

39 |POPA COSTICA muncitor I G
necalificat

40 |PURICE IONEL muncitor I G
necalificat

41 [VACANT muncitor I G
necalificat

COMPARTIMENT INTRETINERE - REPARATII SPATII PUBLICE

42 [VACANT Administrator 1 M

43 [VACANT Sofer T G

44 [VACANT Sofer I G

45 VACANT muncitor I G
necalificat

46 [VACANT muncitor I G
necalificat

47 [VACANT muncitor I G
necalificat

48 [VACANT muncitor | G
necalificat

49 [VACANT muncitor | G

necalificat

ok



50

muncitor

VACANT - | G
necalificat
F . Tempor NUMAR POSTURI
Nm:;rctlzs curi aparat bropriu Ocupate | Vacante |ar Total EXCEPTATE coformart.] Ocupate | Vacante | Total
P P prop vacant 111 alin. 2 din OUG
.. . ASISTENTI
Nr. total de functii publice 22 5 2 29 PERSONALI Al 44 4 48
Nr. total de inalti functionari publici 0 0 0 0 MEDIATORI SANITARI 1 1 2
Nr. total de functii publice de Medic specialist medicini
2 0 0 2 < - 0 1 1
conducere generalii/ familie
Nr. total de functii publice de executie 17 5 2 24 Asistent medical generalist 1 0 1
Nr. total de functii SPCLEP 3 0 0 3
Nr. total de fi ii contractuale d
r o.a e functii contractuale de 13 1 0 24
executie
Sef Serviciu Situatii Urgenta 1 0 0 1
Nr. functii demnitar 2 0 0 2
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