ROMANIA
JUDETUL GALATI
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA

COMUNA LIESTI Nr. 147/08.01.2024
PRIMAR

ANUNT RECRUTARE FUNCTIE PUBLICA VACANTA

Avand in vedere prevederile art. VIl din ORDONANTA DE URGENTA nr. 121 din 21 decembrie
2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. lll din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA LIESTI organizeaza la sediul institutiei din Comuna
Liesti, nr. 269, str. Anghel Saligny, judetul Galati, concurs de recrutare pentru ocuparea
urmatoarei functii publice de executie vacanta:

4+ 1 post vacant de CONSILIER ACHIZITII PUBLICE, clasa I, grad profesional debutant,
COMPARTIMENT INVESTITII si ACHIZITII PUBLICE - IdPost 267639 - aparatul de
specialitate al primarului comunei Liesti, jud. Galati

+ durata normald a timpului de munca, respectiv.: 8 ore/zi, 40 de ore pe saptamana,
perioada nedeterminata.

Calendarul de desfdsurare a concursului:

Perioada de depunere a dosarelor 08.01.2024 - 29.01.2024, ora 16.30

Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de o zi lucratoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor.

Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de o zi lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Data, ora si locul desfasurdrii probei scrise: 08.02.2024, ora 11:00, la sediul UNITATII
ADMINISTRATIV TERITORIALE comuna LIESTI din Comuna Liesti, str. Anghel Saligny, nr. 269,
judetul Galati, sala de sedinte a Consiliului Local Liesti, sala de sedinta a C.L. Liesti.

Data, ora si locul sustinerii probei interviului se afiseaza odata cu rezultatele la proba scrisa.

Conditjile de participare:
a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta de minimum 18 ani implinitj;
d) are capacitate deplind de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sdnatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre medicul




f)

9)

h)

de familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologica organizatd prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditjile legii;

indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractjuni savarsite cu intentie care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea céreia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva,
in conditiile legij;

nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a Tncetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevdzute de
legislatia specificg;

i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466
alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Conditii specifice pentru participare concurs:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta - Domeniu
de studiu: Stiinte administrative (Domeniul de licentd), Contabilitate (Domeniul de
licenta), Economie (Domeniul de licentd), Finante (Domeniul de licenta), Drept (Domeniul
de licenta)

- vechime minima in specialitatea studiilor O ani

Bibliografie si tematica

a)

b)

d)

Constitutia Romaniei, republicatd, cu tematica Constitutia Romaniei, republicata -

Jintegral

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 republicata, privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completérile ulterioare — integral
Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare, cu tematica Legea nr. 202/2002
privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbatj, republicatsd, cu
modificarile si completarile ulterioare — integral

Partea |, partea a ll-a, titlul | i titlul Il, partea a IV-a, titlul | si partea a Vl-a, titlul | si titlul
Il din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare

cu tematica PARTEA [: Dispozitii generale, PARTEA li: Administratia publica centrala,
TITLUL I: Guvernul, TITLUL II: Administratia publica centrald de specialitate, PARTEA IV:
Prefectul, institutia prefectului si serviciile publice deconcentrate, TITLUL I: Prefectul si
subprefectul, PARTEA VI: Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice,
TITLUL I: Dispozitii generale si TITLUL II: Statutul functionarilor publici



e) LEGE nr. 98 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice, cu tematica Legea nr. 98/2016

f)

privind achizitiile publice, cu modificarile si completérile ulterioare - integral

Hotdrarea de Guvern nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica /acordului cadru
din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Hotararea de Guvern nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publica /acordului cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile
si completdrile ulterioare-integral

Atributiile principale ale postului:

1.

2.

v

Intocmeste Strategia anuala de achizitii publice de la nivelul UAT Liesti, jud. Galati;
Raspunde de organizarea, derularea si finalizarea procedurile de atribuire a contractelor
de achizitie publica din cadrul UAT Liesti, judetul Galati;
intocmeste dosarul achizitiei publice in conformitate cu art. 148 din HG 395/2016
elaborand urmatoarele documente:
- strategia de contractare;
- anunful de intentie si dovada transmiterii acestuia spre publicare, daca este
cazul;
- anuntul de participare si dovada transmiterii acestuia spre publicare;
- eratg;
- documentatia de atribuire;
- documentatia de concurs, daca este cazul;
- referatul de numire a comisiei de evaluare si, dupa caz, a expertilor cooptatj;
- elaborarea DUAE si documentele de calificare, atunci cand acestea au fost
solicitate;
- comunicarea privind rezultatul procedurii;
- contractul de achizitie publica/acordul-cadru, semnate, si, dupa caz, actele
aditionale;
- dacd este cazul, contractele atribuite in temeiul unui acord-cadru; elaborarea
anuntului de atribuire si dovada transmiterii acestuia spre publicare;
- dacd este cazul, contestatiile formulate in cadrul procedurii de atribuire, insotite
de deciziile motivate pronuntate de Consiliul National de Solutionare a
Contestatiilor;
- elaboreaza documentul constatator care contine informatii referitoare la
indeplinirea obligatjilor contractuale de catre contractant;
- elaboreaza, daca este cazul, decizia de anulare a procedurii de atribuire.
Raspunde de constituirea si pastrarea dosarului achizitiei publice;
Raspunde de evidenta contractelor de achizitji publice;
Asigura colaborarea cu Compartimentul Juridic, Autoritatea Nationald pentru
Reglementarea si Monitorizarea Achizitiilor Publice, Consiliul National de Solutionare a
Contestatiilor, in conformitate cu actele normative in vigoare privind respectarea Legii
nr. 98/2016;
Raspunde de cunoasterea si aplicarea legislatiei specifice achizitiilor publice;



Coordonate de contact: Comuna Liesti, str. Anghel Saligny, nr. 269, judetul Galati, telefon
0236.821.020, e-mail: p807180I@yahoo.com, persoana de contact: Dumanovschi Laura, consilier,
grad profesional superior.

Dosarul de concurs confine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice,
dupa caz;

e) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului gi a
avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditjile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

f) cazierul judiciar;

g) declaraia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatji
sau colaborator al acesteia, in conditjile prevazute de legislatia specifica;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, privind faptul c3, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau

nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publicd competenta are obligatia s completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica. in situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicits expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutja publicé competentd, extrasul de pe cazierul judiciar
se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munca
si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. €) din NORMA din 21 decembrie 2023 privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici din cadrul autoritatilor si institutiitor publice in cadrul carora sunt
stabilite functiile publice prevazute la art. 385 alin. (1) si (2) din prezentul cod, cu exceptia celor care beneficiaza
de statute speciale in conditiile legii.

Concursul se va realiza in baza prevederilor art. IV din OUG 34/2023 — alin. (2), lit. a).
Afisat in data de 08.01.2024 la sediul si pe pagina de internet a institutiel.

Documentul semnat in original se gaseste la sediul Unitatii E
Administrativ Teritoriale Comuna Liesti, jud. Galati, din str. Anghel
Saligny, nr. 269.



