CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI LIESTI
INVITATIE DE PARTICIPARE LA SEDINTA

D-lui /d-nei consilier local

INVITATIE

In temeiul Dispozitiei primarului comunei Liesti, sunteti invitat(a) sa participati
la sedinta extraordinara a C.L. Liesti , convocata de indata, ce va avea loc
VINERI, 05.09.2025, ora 9.00 , in sala de sedinte a Consiliului local Liesti si
online.

Ordinea de zi propusa:

PROIECTE DE HOTARARI:

1. alegerea presedintelui de sedinta din data de 05.09.2025

2. aprobarea participdrii Comunei Liesti, judetul Galati, la proiectul
Laervicil de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din comuna Liesti,
judetul Galati”, finantat prin Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027,
Prioritatea P06 — Servicii de suport pentru persoane varstnice

3. modificarea HCL nr. 24/24.04.2025 privind reorganizarea aparatului de
specialitate al primarului comunei Liesti si aprobarea organigramei, statului de functii
st numdrul de personal pentru aparatul de specialitate si pentru serviciile publice
subordonate de interes local, fara personalitate juridica

Materialul se posteaza pe pag. web www.primaria-liesti.ro.

PRIMAR,

Tulian BOT


http://www.primaria-liesti.ro/
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HOTARAREA nr.

din 14.05.2025
Privind: alegerea presedintelui de sedinta din data de 05.09.2025

Initiator: Bot Iulian, primarul comunei Liesti, judetul Galati;
Nr. si data depunerii proiectului de hotarare : 4566/12.05.2025

Consiliul Local al comunei Liesti, judetul Galati intrunit in sedintd

extraordinara, convocata de infata in ziua de 05.09.2025;
Avand in vedere:

-art.123 alin. (1) si alin. (4) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ,

- Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Local al
comunei LIESTT , judetul Galati;

- Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativda pentru

elaborarea actelor normative cu modificarile si completarile ulterioare.

in temeiul prevederilor art.129, art.139 si art. 196 alin.1 lit. a din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ
, cu modificarile si completarile ulterioare, adoptd prezenta

HOTARARE:

Art.1. - Se alege domnul consilier local Gheorghe PANAITE, in functia
de presedinte de sedintd, pentru sedinta din data de 05.09.2025.

Art.2 - Presedintele de sedinta ales va conduce sedinta de consiliu si va
semna hotararile.

Art.3 — Comunicarea si publicitatea prezentei hotarari se realizeaza in
conditiile art.197 alin. (1) , (2) si alin. (4) din Codul administrativ.

PRESEDINTE DE SEDINTA Contrasemneaza,
Secretar general,
......................................... Vasile AVADANEI

...................................
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REFERAT DE APROBARE
a Proiectului de hotarare privind alegerea presedintelui de sedinta

Potrivit dispozitiillor art. 123 din Ordonanta de urgentd nr. 57 din
03.07.2019 privind Codul administrativ, consiliul local alege prin vot deschis cu
majoritate simpla, un presedinte de sedinta care indeplineste atributiile specifice
cu privire la conducerea sedintelor autoritdtii deliberative si adoptarea
proiectelor de hotarare.

Intrucat ,din motive obiective ( concediu de odihnd), dl. Constantin
Valentin, presedintele de sedinta ales nu poate participa fizic la sedinta si o va
face online, este propus ca presedinte al sedintei din 05.09.2025, dl.
Viceprimar Gheorghe Panaite.

Conform cutumei practicate de mai bine de 25 ani, viceprimarul nu
indeplineste functia de presedinte de sedinta prin rotatie, pentru o perioda de
max. 3 luni, , ci preia aceastd functie atunci cand presedintele ales nu este
prezent la sedinta sau a anuntat ca este in imposibilitate de a fi prezent .

PRIMAR,

IULIAN BOT
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RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind alegerea presedintelui de sedinta

Proiectul de hotdrare a fost promovat prin raportare la dispozitiile art.123 din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind  Codul administrativ, care prevede
ca in termenul stabilit prin regulamentul de organizare si functionare a consiliului local,
consiliul alege un presedinte de sedinta, pe o perioadd de cel mult 3 luni, care conduce
sedintele consiliului si semneaza hotararile adoptate de acesta. Presedintele de sedinta se
alege prin vot deschis cu majoritate simpla, prevazuta la art. 5, lit. ee din cod.

Prezentul raportul se intemeiazd pe prevederile art. 136 si art.240 alin.2 si 3 din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ. Proiectul de
hotarare in forma prezentata de initiator este necesar pentru buna desfasurare a sedintelor
consiliului local.

SECRETAR GENERAL

Vasile AVADANEI
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PROIECTDEHOTARARE

Privind: aprobarea participarii Comunei Liesti, judetul Galati, la proiectul
., Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele vdrstnice din comuna Liesti, judetul Galati”,
finantat prin Programul Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027, Prioritatea PO6 — Servicii de
suport pentru persoane varstnice

Initiator: Bot Tulian, primarul comunei Li_egti, judetul Galati;
Nr. si data depuneri proiectului de hotarare : 8782/04.09.2025

Consiliul Local al comunei Liesti, judetul Galati, intrunit in sedinta extraordinara ,
convocata de Indata in data de 05.09.2025;

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare al Primarului Comunei Liesti nr. 8782/04.09.2025

- Raportul de specialitate intocmit de Compartimentul Resurse Umane din cadrul aparatului
de specialitate al primarului nr. §783/04.09.2025;

- Prevederile Programului Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027, Prioritatea P06
»Servicii de suport pentru persoane varstnice”, privind finantarea proiectelor destinate
infiintarii, dezvoltarii si furnizarii serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice
vulnerabile;

- Necesitatea dezvoltarii serviciilor sociale la nivelul Comunei Liesti, in vederea sprijinirii
persoanelor varstnice aflate in situatii de dependentd, cu venituri mai mici decat salariul
minim pe economie, conform Legii nr. 17/2000 si H.G. nr. 886/2000;

- Prevederile art. 6 lit. d), art. 8 si art. 107 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

- H.G. nr. 867/2015 privind mecanismul de acreditare a funizorilor de servicii sociale,

- Ordinul MMSS nr. 1739/2021 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate aplicabile
serviciilor de Tngrijire la domiciliu pentru persoane varstnice (cod serviciu 8810-ID-1),

- dispozitiile art. 129 alin. (2) lit. b) si alin. (7) lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

In temeiul art. 139, alin. (1) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

cu modificarile si completarile ulterioare,
Consiliul Local al Liesti, intrunit in sedintd ordinard/extraordinard, adopta prezenta:

HOTARARE:

Art. 1. Se aproba participarea UAT Comuna Liesti, in calitate de solicitant, la proiectul
»Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din comuna Liesti, judetul Galati”,
finantat prin Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027, Prioritatea P06 — Servicii de
suport pentru persoane varstnice.



Art. 2. Se aproba proiectul cu titlul ,,Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele
varstnice din Comuna Liesti, judetului Galati* in vederea finantarii acestuia in cadrul apelului de
proiecte: Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice - Regiuni mai putin dezvoltate
din cadrul ,,Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027.

Art. 3. Se aproba valoarea totala de 3.839.559.57 (TVA inclus) a proiectului ,,Servicii de
ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din Comuna Liesti, judetului Galati®, din care:

- Valoarea eligibila proiect: 3.791.159,57 lei cu TVA inclus respectiv:

Valoare nerambursabila: 3.715.336,38 lei
Contributie proprie (minim 2% din valoarea eligibild): 75.823,19 lei
Valoare neeligibila(T VA inclus): 48,400 lei

Art. 4. UAT Comuna Liesti va respecta toate cerintele aferente ,,Programului Incluziune si
Demnitate Sociala 2021-2027” respectiv:
» angajarea institutiei privind asigurarea cofinantarii proiectului;
» asigurarea fluxului financiar pentru implementarea proiectului si acoperirea
contravalorii cheltuielilor altele decat cele eligibile.

Art. 5. UAT Comuna Liesti, ulterior aprobarii finantarii, va derula toate demersurile necesare
pentru:

» obtinerea licentei de functionare pentru serviciul social (cod 8810-ID-I);
» asigurarea sustenabilitatii minimum 6 luni dupa finalizarea proiectului

Art. 6. Se Tmputerniceste Primarul comunei Liesti, judetul Galati sd3 semneze toate
documentele aferente depunerii, implementarii si monitorizarii proiectului.

Art. 7. Prezenta hotarare poate fi atacata de persoanele indreptatite, in termenul si in
conditiile prevazute de Legea nr. 554/2004, privind contenciosul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 8. Prezenta hotarare va fi afigatd, se va publica pe site-ul Primariei si in Monitorul
Oficial al Comunei Liesti si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Galati, Primarului comunei
Liesti, Serviciului Financiar — Contabil, Compartiment Investitii Publice si Achizitii Publice si
Managerului de proiect.

INITIATOR,
PRIMAR,

IULTIAN BOT
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REFERAT DE APROBARE
Privind: aprobarea participarii Comunei Liesti, judetul Galati, la proiectul
,,Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele vdrstnice din comuna Liesti, judetul Galati”,
finantat prin Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027, Prioritatea P06 — Servicii de
suport pentru persoane varstnice

Imbitranirea populatiei reprezinta un fenomen care afecteazi capitalul uman in Romania si are
un impact negativ pe termen lung asupra tuturor domeniilor de activitate socio-economica. Persoanele
varstnice sunt afectate de o excluziune multipla pe diferite paliere: nivel de trai, locuire, acces la
servicii publice, la servicii sociale, de ocupare etc.

Conform Strategiei nationale privind incluziunea sociald si reducerea saraciei pentru perioada
2022-2027 (Hotdrarea Guvernului nr. 440/2022 pentru aprobarea Strategiei nationale privind
incluziunea sociald si reducerea sardciei pentru perioada 2022-2027), serviciile sociale integrate
orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate includ si dezvoltarea serviciilor sociale
destinate cu precadere persoanelor varstnice singure sau dependente, care au ca obiectiv asigurarea
imbatranirii active si egalitatea de sanse.

Actiunea dedicata serviciillor de ingrijire la domiciliu este complementard cu masurile
prevazute in cadrul PNRR, Pilonul V Sanatate, Rezilientd economicd, sociala si institutionala,
Componenta 13: Reforme Sociale, respectiv R7 Reforma serviciilor de ingrijire de lunga duratd pentru
persoanele varstnice si imbatranirea activd, cu componenta de investitii in serviciile de asistenta si
recuperare pentru persoanele varstnice din PNRR, precum si cu actiunea care vizeaza imbunatatirea
accesibilitatii si a eficacitatii serviciilor de Ingrijire pe termen lung din POS.

Intr-un context evidentiat de izolare geografica, lipsa de sprijin familial, nivel scizut de venituri
si absenta infrastructurii sociale specializate, proiectul isi propune sa produca o schimbare structurald
la nivel local, prin crearea unui serviciu integrat, licentiat si sustenabil de ingrijire la domiciliu pentru
persoanele varstnice aflate in nevoie. Proiectul vizeaza dezvoltarea si furnizarea unui serviciu social
de ingrijire la domiciliu licentiat pentru un numar de 108 persoane varstnice vulnerabile din comuna,
ca raspuns direct la lipsa infrastructurii de asistenta sociala pentru aceasta categorie in comunitate.

Obiectivele proiectului sunt corelate cu realitatile sociale si demografice ale zonei, caracterizate
prin imbatranirea acceleratd a populatiei, grad ridicat de depopulare, izolare geografica si saracie
extrema in randul varstnicilor.

Valoarea adaugata a proiectului constd in abordarea integrata si preventiva: nu doar ca se raspunde
unei nevoi neacoperite (absenta serviciilor de ingrijire la domiciliu), dar se realizeaza o interventie
sustinuta care va produce efecte de lunga durata— cresterea capacitatii comunitatii locale de a gestiona
fenomenul imbatranirii si de a asigura sprijin structurat grupurilor vulnerabile. Ba mai mult, prin



proiect se vor implementa campanie de informare adresata publicului larg, contribuind la schimbarea
atitudinilor privind ingrijirea persoanelor varstnice si la promovarea solidaritatii intre generatii.

Prin activitatile si obiectivele sale, proiectul contribuie la dezvoltarea unei comunitdti mai
echitabile, mai solidare si mai bine pregatite sa raspunda provocarilor imbatranirii populatiei, generand
efecte pozitive pe termen lung asupra Intregii localitati.

Avand 1n vedere nevoile identificate la nivel local, oportunitatea de finantare oferita de Programul
PIDS 2021-2027 si contributia semnificativd a unui astfel de interventii sociale la nivelul comunitatii
noastre, propun aprobarea participarii Comunei Liesti, judetul Galati, la proiectul ,,Servicii de Ingrijire
la domiciliu pentru persoanele varstnice din comuna Liesti, judetul Galati”, finantat prin Programul
Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027, Prioritatea P06 — Servicii de suport pentru persoane
varstnice.

PRIMAR
IULIAN BOT
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Nr. 8782/04.09.2025

RAPORT DE SPECIALITATE
Privind: aprobarea participarii Comunei Liesti, judetul Galati, la proiectul
,,Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele vdrstnice din comuna Liesti, judetul Galati”,
finantat prin Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027, Prioritatea PO6 — Servicii de
suport pentru persoane varstnice

Prin Ordinul Ministrului Investitiilor si Proiectelor Europene nr. 622/2025 s-a aprobat
Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice ,,Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele
varstnice", aferent Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027, Prioritatea: P06
,,Servicii de suport pentru persoane varstnice", Obiectivul specific: ESO4.11. ,,Largirea accesului egal
si in timp util la servicii de calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care
promoveaza accesul la locuinte si Ingrijire orientata catre persoane, inclusiv asistenta medicala
Modernizarea sistemelor de protectie sociala, inclusiv promovarea accesului la protectie sociala,
acordand o atentie deosebita copiilor si grupurilor defavorizate, imbunatatirea accesibilitdtii, inclusiv
pentru persoanele cu dizabilitati, precum si a eficacitdtii si rezilientei sistemelor de sanatate si a
serviciilor de Ingrijire pe termen lung (FSE)", Actiunea 6.1. Servicii de ingrijire la domiciliu pentru
persoanele varstnice.

Programul Incluziune si Demnitate Sociald (PoIDS) vine cu un ansamblu de masuri integrate
prin care sprijind aplicarea strategiilor nationale si locale pentru a contribui n mod direct la sustinerea
procesului de reducere a fenomenului saraciei si la sustinerea grupurilor vulnerabile in vederea
depasirii situatiei de excludere sociala, in linie cu principiile Pilonului european privind drepturile
sociale, contribuind astfel la atingerea tintelor pe care Romania si le-a asumat pentru 2030, ce vor fi
monitorizate in cadrul Semestrului European, ocuparea fortei de muncd de 74,7% si reducerea
sdraciei cu 2.532 mii persoane (reducere AROPE, mii persoane).

Bugetul total alocat pentru prezentele apeluri de proiecte este de 112.523.177,00 euro, din care

89.006.020,00 euro contributie UE din Fondul Social European Plus (FSE+).

Valoarea totald eligibila a unui proiect poate fi de minim 201.000,00 euro si de maximum
1.000.000,00 euro. Valoarea totala eligibild a unui proiect este formata din valoarea cheltuielilor
efectuate din sursa UE (FSE+), la care se adauga cheltuielile aferente efectuate de la Bugetul de Stat
(BS), precum si valoarea cofinantdrii proprii a solicitantului - cofinantare nationald publica -
contributie proprie este 2%. Proiectele a caror valoare minima eligibild este mai mica de 201.000,00
euro vor fi respinse. Proiectele a caror valoare maxima eligibila depaseste 1.000.000,00 euro vor fi
respinse.

Proiectul vizeaza dezvoltarea serviciilor de ingrijire la domiciliu la nivel comunitar, oferindu-
le persoanelor varstnice o ingrijire adecvata si personalizatd in functie de nevoile lor. De asemenea,
se are In vedere consolidarea rezilientei serviciilor rezidentiale publice, pentru a asigura continuarea
demnitate.

Prin implementarea acestui proiect, persoanele varstnice vor beneficia de un suport constant,
contribuind la imbunatatirea starii de snaatate si la prevenirea izolarii sociale si a marginalizarii lor.
Astfel, se va promova un model de ingrijire comunitara, care va ajuta la reducerea inegalitatilor



sociale si va incuraja integrarea acestora in viata comunititii. In plus, proiectul are un impact
semnificativ asupra sistemului social, contribuind la dezvoltarea unui cadru sustenabil de servicii
dedicate varstnicilor, in acord cu Strategia nationald de ingrijire pe termen lung a persoanelor
varstnice din Romania. Obiectivul principal al proiectului este dezvoltarea si extinderea serviciilor
sociale destinate persoanelor varstnice, prin implementarea unor solutii integrate care includ
ingrijirea la domiciliu, adaptata nevoilor acestora. Ba mai mult prin implementarea acestor servicii,
proiectul rdspunde obiectivelor specifice din cadrul Prioritatii PO6 — Servicii de suport pentru
persoanele varstnice, si Obiectivului Specific 4.11 — Largirea accesului la servicii de calitate si
sustenabile, cu accent pe accesul la Ingrijire orientata cdtre persoana si asistentd medicala, asigurand
astfel o protectie sociald mai eficientd si accesibild, in special pentru persoanele aflate in situatii
vulnerabile. Proiectul contribuie la imbunatatirea eficientei si rezilientei sistemelor de sandtate si
ingrijire pe termen lung, sprijinind integrarea serviciilor de ingrijire la domiciliu pentru persoanele
varstnice, care vor beneficia de asistentd personalizatd si continud. De asemenea, va fi asigurata o
accesibilitate imbunatatita a serviciilor, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati, prin furnizarea
unor solutii care si raspunda nevoilor acestora intr-un mod flexibil si adaptabil. In acest context,
proiectul are un impact semnificativ asupra realizarii obiectivelor stabilite in cadrul Programului
PIDS si al Obiectivului Specific 4.11, contribuind astfel la reducerea inegalitatilor sociale si
economice $i la promovarea unui trai demn pentru persoanele varstnice. Implementarea acestuia va
sprijini, de asemenea, cresterea rezilientei serviciilor rezidentiale si va contribui la dezvoltarea unui
sistem integrat de ingrijire care sd asigure continuitatea si sustenabilitatea serviciilor destinate
persoanelor varstnice. Obiectivul proiectului si obiectivele specifice sunt clar formulate, specifice si
sunt corelate cu obiectivele cuprinse in PIDS si in Ghidul de finantare— Conditii specifice.
Prezentarea scopului in acord cu strategiile mentionante mai sus releva punctual indeplinirea
criteriului 1.2 din Grila ETF. Abordarea provocarilor din cadrul semestrului european este esentiald
pentru succesul proiectului, avand in vedere faptul cd UE subliniazd importanta dezvoltarii unor
servicii sociale sustenabile si incluzive pentru varstnici. Una dintre principalele provocari identificate
este lipsa accesului egal la servicii de ingrijire pentru varstnici, In special in regiunile mai putin
dezvoltate sau in comunitatile izolate. De asemenea, UE pune un accent deosebit pe integrarea
serviciilor de ingrijire si sprijinul unui sistem de sdnatate si asistentd sociald eficient si accesibil.
Proiectul abordeaza aceste provocdri prin dezvoltarea unui model integrat de servicii sociale de
ingrijire la domiciliu intr-o zond mai putin dezvoltata economic, mai exact in comuna Liesti ceea ce
consolideaza infrastructura de servicii rezidentiale, asigurand astfel o abordare specifica a nevoilor
implementarea strategiilor din cadrul Semestrului European, cum ar fi promovarea unui sistem de
sandtate si de protectie sociala rezilient si sustenabil. Activitdtile de ingrijire se vor desfasura
personalizat pe baza nevoilor fiecarui beneficiar din grupul tinti. In cadrul semestrului european, se
pune un accent puternic pe prevenirea izoldrii sociale si promovarea integrarii persoanelor varstnice
in comunitdti, ceea ce este in deplind concordantd cu obiectivele proiectului. Prin implementarea
unor activitati de socializare de grup si de terapie si tratamente de tip psihologic, proiectul contribuie
la combaterea fenomenului de marginalizare sociald si la promovarea unei vieti active si
independente pentru persoanele varstnice. Astfel, proiectul sprijind direct obiectivele stabilite in
cadrul strategiei Europa 2020, referitoare la cresterea coeziunii sociale si economice si imbundtatirea
calitatii vietii.

Grupul tinta al prezentului proiect este format din 108 persoane varstnice, dintre care 10 de
etnie romad, care vor beneficia direct de activitatile si resursele puse la dispozitie prin proiect. Aceste
persoane vor avea acces la servicii de ingrijire personald (igiend corporald, ingrijire medicald),
precum si la activitati menite sa reducd excluziunea sociala.

Din punct de vedere geografic, beneficiarii vor avea domiciliul sau resedinta in UAT Liesti si
in localitatile apartinatoare, din mediul rural cu o populatie sub 20.000 de locuitori. Proiectul se
axeaza exclusiv pe persoanele varstnice vulnerabile din aceastd zond. Grupul tintd va fi selectat in
functie de nevoile identificate, conform metodologiei de selectie anexate la prezentul proiect. Scopul



este de a reduce problemele sociale cu care se confrunta aceasta categorie si de a oferi servicii sociale
care sd raspunda concret nevoilor identificate.

Serviciile oferite vor avea atat un caracter preventiv, cat si interventionist, adresandu-se
persoanelor de peste 65 de ani, aflate intr-un grad de dependentd conform HG nr. 886/2000 si care
dispun de un venit lunar mai mic decat salariul minim pe economie. Aceste servicii sociale vor
contribui la: mentinerea interdependentei persoanei in varsta; atingerea si pastrarea unui nivel optim
de viatd; implicarea 1n viata sociald; adaptarea la schimbari; pastrarea respectului de sine si reducerea
anxietatii. Pe langa beneficiarii directi, proiectul va avea un impact pozitiv si asupra urmatoarelor
categorii: Familiile persoanelor varstnice — care vor fi degrevate de o parte din responsabilitatile
legate de ingrijirea la domiciliu a parintilor sau bunicilor; Personalul angajat si familiile acestora —
care vor beneficia de stabilitate financiara prin locurile de munca create; Comunitatea locald si
institutiile publice — inclusiv primdria si alte entitati, care vor beneficia de pe urma contributiei
proiectului la atingerea obiectivelor de dezvoltare locala si la cresterea calitatii vietii cetatenilor.

Astfel, propunem urmatoarele activitati:

- Furnizarea serviciilor de ingrijire personali, alimentatie, acompaniere si socializare.
Activitatea presupune furnizarea efectiva, continua si adaptata de servicii de ingrijire la
domiciliul fiecarui beneficiar, prin echipa de operare/implementare. Pe parcursul celor 36
luni de implementare a serviciilor, se vor desfasura urmatoarele tipuri de activitati: Ingrijire
la domiciliu, asistentd pentru alimentatie si hidratare, acompaniere si suport emotional,
activitati de socializare dirijata.

- Terapie ocupationala pentru mentinerea autonomiei si stimularea creativitatii.
Activitatea constd in organizarea de ateliere de terapie ocupationald adaptate capacitatilor
fizice si cognitive ale persoanelor varstnice, desfasurate in format individual sau de grup
restrans, in spatii comunitare sau chiar la domiciliul beneficiarilor.

- Organizarea de activitati comunitare si implicarea varstnicilor in viata comunitatii.
Subactivitatea presupune planificarea si organizarea de evenimente sociale, culturale,
educationale si civice, desfasurate periodic, care sd valorifice experienta de viatd a
varstnicilor, sd le ofere un cadru de exprimare si vizibilitate si sa-i reintegreze simbolic in
viata activd a comunitatii. Aceste activitati vor fi desfasurate in spatii publice sau
institutionale (bibliotecd, scoald, parc.), In colaborare cu autoritdtile locale, institutiile
educationale, partenerii culturali sau ONG-uri active in zona.

- Promovarea participarii active prin organizarea de excursii si seminarii tematice.
Subactivitatea consta in organizarea de Excursii tematice in imprejurimi, pentru stimularea
interactiunii sociale si descoperirea patrimoniului local si seminarii tematice adaptate
intereselor si nevoilor identificate ale beneficiarilor, cu rol educativ, recreativ si de sprijin
psiho-social.

Valoarea totald a proiectului ,,Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice

din Comuna Liesti, judetului Galati“,este de 3.839.559.57 (TVA inclus) din care:
Valoarea eligibila proiect: 3.791.159,57 lei cu TVA inclus respectiv:

- Valoare nerambursabila: 3.715.336,38 lei

- Contributie proprie (minim 2% din valoarea eligibila): 75.823,19 lei

- Valoare neeligibila(TVA inclus): 48,400 lei

Avand in vedere cele mentionate mai sus, propun aprobarea participarii Comunei Liesti, judetul
Galati, la proiectul ,,Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din comuna Liesti,
judetul Galati”, finantat prin Programul Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027, Prioritatea PO6 —
Servicii de suport pentru persoane varstnice.

COMPARTIMENT RESURSE UMANE
Consilier, grad profesional superior / Manager proiecte
Laura Marilena Dumanovschi
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ROMANIA
JUDETUL GALATI
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
COMUNA LIESTI
CONSILIUL LOCAL

Comuna Liesti, str. Anghel Saligny, nr. 269 , judetul Galati, CP807180,
Tel:0236.821.020, Fax:0236.821.006
e-mail:p807180l@yahoo.com, primariaLiesti@gmail.com
www.primaria-Liesti.ro

HOTARAREA Nr.
Din 05.09.2025
Privind: modificarea HCL nr. 24/24.04.2025 privind reorganizarea aparatului de specialitate al
primarului comunei Liesti si aprobarea organigramei, statului de functii si numarul de personal
pentru aparatul de specialitate si pentru serviciile publice subordonate de interes local, fara
personalitate juridica

Initiator: Bot Tulian, primarul comunei Liesti, judetul Galati;
Nr. si data depuneri proiectului de hotarare : 8775/03.09.2025

Consiliul Local al comunei Liesti, judetul Galati, intrunit in sedinta extraordinara , convocata
de indata 1n data de 05.09.2025;

Avand 1n vedere:

- REFERAT DE APROBARE a initiatorului inregistrata la nr. 8775/03.09.2025.;

- RAPORTUL DE SPECIALITATE intocmit de Compartimentul Resurse Umane din cadrul
Primariei Liesti Inregistrat la nr. 8776/03.09.2025;

- Avizul comisiei de specialitate;

- HCL nr. 24/24.04.2025 privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Liesti
si aprobarea organigramei, statului de functii si numarul de personal pentru aparatul de specialitate
si pentru serviciile publice subordonate de interes local, fara personalitate juridica;

- Dispozitia 116/05.03.2025 privind incetarea raportului de serviciu al domnului Coman Neculai
Antonie prin eliberare din functia publicd de executie de consilier achizitii publice, grad profesional
debutant;

- Dispozitia nr. 159/06.05.2025 privind modificarea raportului de serviciu prin transfer la cerere
al domnului NECULA ADRIAN, avand functia publicd de executie de inspector, clasa I, grad
profesional superior, gradatia 5, Compartimentul Registrul Agricol din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Liesti, judetul Galati;

- prevederile art. 370 alin.(2) lit. b), art. 391- 393, art.405, art.409 alin.(1) si alin.(3) lit. b) din
OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. III din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Anexa la Ordinul Prefectului Judetului Galati nr. 235/15.04.2025 privind revizuirea pe anul 2025 a
numarul maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul unitatilor / subdiviziunilor administrativ —
teritoriale, cu exceptia celor din cadrul capitolului bugetar ,, Invatimant” finantat din bugetele locale,



precum si capitolelor bugetare ,,Sdnatate”, ,,Asigurari si asistentd sociala” si ,,Servicii publice de
interes local sau judetean, specializate”, cu personalitate juridica, infiintate si organizate in
subordinea consiliilor locale sau consiliului judetean, dupd caz, prin hotarari ale autoritatilor
deliberative ale unitatilor administrativ — teritoriale respective, asa cum sunt definite la art. 28 alin.
(2) lit. a) din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, indiferent de sursa de finantare;

In temeiul art. 5 pct. g), art.129 alin.(1), alin.(2) lit. a), alin.(3) lit. ¢), art.136, art.139 alin.(1)

st alin. (5) lit. a) si ale art.196, alin.(1), lit. a) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, adopta prezenta,

HOTARARE:

Art. 1. Se aproba modificarea HCL nr. 24/24.04.2025 privind reorganizarea aparatului de
specialitate al primarului comunei Liesti si aprobarea organigramei, statului de functii si numéarul de
personal pentru aparatul de specialitate si pentru serviciile publice subordonate de interes local, fara

personalitate juridica, respectiv anexa [ — organigrama si anexa II — statul de functii, parte integranta
din prezenta hotarare.

Art. 2. Celelalte prevederile ale HCL nr. 24/24.04.2025 privind reorganizarea aparatului de
specialitate al primarului comunei Liesti si aprobarea organigramei, statului de functii si numarul de

personal pentru aparatul de specialitate si pentru serviciile publice subordonate de interes local, fara
personalitate juridica, raiman neschimbare.

Art. 3. Primarul comunei Liesti, judetul Galati prin aparatul de specialitate va duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art. 4. Prezenta hotdrare se comunica celor interesati si Institutiei Prefectului-Judetul Galati
in vederea exercitarii controlului cu privire la legalitate si se aduce la cunostinta publicd prin grija
secretarului general al comunei Liesti, judetul Galati.

PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneaza,
SECRETAR GENERAL

Vasile AVADANEI



ROMANIA
JUDETUL GALATI
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
COMUNA LIESTI
PRIMAR

Comuna Liesti, str. Anghel Saligny, nr. 269 judetul Galati, CP807180,
Tel:0236.821.020, Fax:0236.821.006
e-mail:p807180l@yahoo.com, primariaLiesti@gmail.com
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nr. 8775/03.09.2025

REFERAT DE APROBARE
La proiectul de hotirare privind: modificarea HCL nr. 24/24.04.2025 privind reorganizarea
aparatului de specialitate al primarului comunei Liesti si aprobarea organigramei, statului de
functii si numarul de personal pentru aparatul de specialitate si pentru serviciile publice
subordonate de interes local, fara personalitate juridica

In vederea optimizarii activititii structurilor functionale din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Liesti si al serviciilor publice fara personalitate juridica, pentru
perioada urmatoare, este necesara o adaptare la standarde calitative superioare a modului de
organizare si functionare a institutiei. Aceastd adaptare presupune actualizari si modificari
structurale care sd conduca la o eficientizare a mecanismelor operationale, la o claritate sporita in
ceea ce priveste responsabilitatile fiecdrui compartiment si la o utilizare mai buna a resurselor
umane disponibile.

Propunerile pentru modificarea si actualizarea organigramei, a statului de functii si a
numarului de personal vizeaza urmatoarele obiective majore:

a) Incadrarea in numirul maxim de posturi aplicabil comunei Liesti, comunicat oficial de
Institutia Prefectului — Judetul Galati, prin adresa nr. 3775/16.04.2025, cu respectarea limitdrilor
impuse de legislatia in vigoare si a principiilor de responsabilitate bugetara;

b) Organizarea optima a activitdtilor si asigurarea indeplinirii corespunzatoare a atributiilor
stabilite pentru fiecare compartiment al aparatului de specialitate si pentru serviciile publice fara
personalitate juridicd, In conformitate cu legislatia specificd actualizatd, inclusiv in domeniile
educatiei, sdnatatii, asistentei sociale, urbanismului si dezvoltérii comunitare;

c¢) Respectarea prevederilor Ordonantei de Urgenta nr. 18/2017 privind asistenta medicala
comunitard, prin asigurarea cadrului organizatoric necesar functiondrii corespunzatoare a acestui
tip de servicii la nivel local;

d) Incadrarea functiilor publice de conducere in procentul maxim de 12% din numdrul total
al posturilor aprobate, conform art. 391 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

e) Clarificarea statutului personalului contractual din cadrul compartimentelor de
specialitate, prin precizarea cd aceste posturi nu implicd exercitarea prerogativelor de putere
publica dintre cele prevazute la art. 370 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019;

f) Aplicarea procedurii legale de stabilire a functiilor publice prin hotdrare a Consiliului
Local, in conformitate cu dispozitiile art. 407 din O.U.G. nr. 57/2019.



Totodata, modificarile propuse sunt fundamentate pe urmatoarele necesitati identificate:

- adaptarea structurii de personal la volumul actual si viitor al activitatilor desfasurate la nivelul
comunei, inclusiv implementarea si monitorizarea proiectelor cu finantare europeand si
guvernamental;

- intarirea capacitatii institutionale Tn vederea respectarii normelor de transparenta, integritate si
responsabilitate administrativa;

- asigurarea continuitdtii si calitdtii serviciilor publice oferite cetdtenilor, printr-o repartizare
echilibratd a sarcinilor si responsabilitatilor;

- respectarea principiilor de economicitate, eficientd si eficacitate in utilizarea resurselor umane si
financiare.

Prin urmare, avand in vedere cadrul legislativ incident, adresa Institutiei Prefectului —
Judetul Galati, raportul de specialitate intocmit de Compartimentul Resurse Umane si nevoia reala
de eficientizare a activitatii institutiei, se supune atentiei Consiliului Local Liesti proiectul de
hotarare privind aprobarea modificarii organigramei si a statului de functii si a numarului de
personal din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Liesti, judetul Galati.

PRIMAR
BOT IULIAN
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RAPORT DE SPECIALITATE
La proiectul de hotarare privind: modificarea HCL nr. 24/24.04.2025 privind reorganizarea

aparatului de specialitate al primarului comunei Liesti si aprobarea organigrameli, statului de
functii si numarul de personal pentru aparatul de specialitate si pentru serviciile publice
subordonate de interes local, fara personalitate juridica

Pentru punerea in aplicare a activitatilor date 1n competenta Primarului prin
reglementdrile legale in vigoare, acesta are in subordine un aparat de specialitate. Aparatul
de specialitate al primarului este structurat pe compartimente functionale incadrate cu
functionari publici si personal contractual.

Potrivit art. 5 lit. g) din OUG nr. 57/2019  privind Codul Administrativ, prin
aparatul de specialitate al primarului se intelege ,, fotalitatea compartimentelor functionale,
fara personalitate juridica, de la nivelul unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, precum §i
secretarul general al wunitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale; primarul, consilierii
personali sau personalul din cadrul cabinetului acestuia, presedintele consiliului judetean,
consilierii  personali sau personalul din cadrul cabinetului acestuia, viceprimarul,
vicepresedintele consiliului judetean, administratorul public nu fac parte din aparatul de
specialitate;”

Misiunea, scopurile si sarcinile autoritatii nu se realizeaza de la sine, cisunt atinse de
catre si cu ajutorul personalului ce formeaza aparatul de specialitate al primarului. Factorul
uman determinad eficienta functionarii oricarei structuri si capacitatea de a realiza, prin
activitatile desfasurate, un impact real la nivel de comunitate. Prin urmare, aspectul cheie in
strategia dezvoltarii institutionale 1l reprezintd organizarea si planificarea strategicd a
resurselor umane.

Avand in vedere cele mentionate anterior, se impun urméitoarele actualizari si
modificari ale statului de functii si ale organigramei aparatului de specialitate al primarului
comunei Liesti, judetul Galati, precum si ale serviciilor publice subordonate:

1. In data de 06.05.2025, domnul Necula Adrian, functionar public de executie, avand functia
de inspector, clasa I, grad profesional superior, gradatia 4, din cadrul
Compartimentului Registrul Agricol, s-a transferat la cerere in cadrul Compartimentului
Fond Funciar — Registrul Agricol din aparatul de specialitate al primarului comunei
Umbraresti, judetul Galati.

2. in conformitate cu prevederile art. I1I, alin. (2) din OUG nr. 63/2010, la numirul maxim
de posturi prevazut pentru aparatul de specialitate nu sunt incluse posturile prevazute la
capitolul bugetar ,, Asigurdri si asistentd sociala”. Acest aspect este sustinut si de
dispozitiile OUG nr. 18/2017 privind asistenta medicala comunitara, respectiv art. 9,
alin. (4), care prevede ca personalul din cadrul serviciului public de asistenta sociald nu
intra in calculul numarului maxim de posturi stabilit pentru fiecare unitate administrativ-
teritoriala.



Avand 1n vedere aceste prevederi legale, este necesar ca statul de functii si organigrama

sd reflecte corespunzdtor aceastd exceptiec si pentru SERVICIUL PUBLIC LOCAL DE
ASISTENTA SOCIALA, conform HCL nr. 44/27.07.2022, prin care a fost aprobat
Regulamentul-cadru de organizare si functionare al serviciului. In componenta acestuia se
regdsesc 3 posturi functionari publici care realizeazd atributii si activitati specifice capitolului
bugetare asistentd sociald, 1 asistent medical comunitar, 1 mediator sanitar si 60 de asistenti
personali ai persoanelor cu handicap grav.

3.

Se propune transformarea postului vacant unic de consilier achizitii publice, grad
profesional debutant, in post vacant unic de consilier achizitii publice, grad profesional
asistent. Postul astfel modificat urmeaza a fi ocupat prin mutarea unui functionar public
de acelasi grad profesional, avand in vedere restrictiile In vigoare privind organizarea
concursurilor pentru ocuparea functiilor publice, precum si necesitatea asigurarii continue a
atributiilor de specialitate din domeniul achizitiilor publice, care au un caracter esential si
specific.

Se propune infiintarea a trei posturi vacante contractuale de muncitori necalificati,
treapta I, in cadrul Compartimentului intretinere — Reparatii Spatii Verzi, pentru
asigurarea desfasurarii In conditii optime a activitatilor curente.

in data de 20.08.2025, postul vacant de Administrator Sali Sport a fost ocupat prin
concurs de catre domnul Matei Dorinel. Totodata, postul se transfera in cadrul
Serviciului Financiar-Contabil, urmand a fi reflectat ca atare in statul de functii si
organigrama.

Compartimentul Cultura se transfera in subordinea Serviciului Financiar-Contabil, in
Compartimentul Investitii — Achizitii Publice se transfera, de asemenea, in subordinea
Serviciului Financiar-Contabil, pentru eficientizarea activitatii financiare si de gestionare
a investitiilor publice.

Legalitate:

prevederile art.129 alin.(1), alin.(2) lit. a), alin.(3) lit. ¢), art.136, art.139 alin.(1) si alin.(5)
lit. a) si ale art.196, alin.(1), lit. a), art.370 alin.(2) lit. b), art.391- 393, art.405, art.409
alin.(1) st alin.(3) lit. b) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

prevederile art. III din O.U.G. nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordonanta de Urgenta nr. 63 din 30 iunie 2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare;

Ordinul Prefectului Judetului Galati nr. 235/15.04.2025 privind revizuirea pe anul 2025 a
numarul maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul unitatilor / subdiviziunilor
administrativ — teritoriale, cu exceptia celor din cadrul capitolului bugetar ,,Invitimant”
finantat din bugetele locale, precum si capitolelor bugetare ,,Sdnatate”, ,,Asigurari si
asistentd sociald” si ,,Servicii publice de interes local sau judetean, specializate”, cu
personalitate juridicd, infiintate si organizate in subordinea consiliilor locale sau consiliului
judetean, dupa caz, prin hotdrari ale autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ —
teritoriale respective, asa cum sunt definite la art. 28 alin. (2) lit. a) din Legea serviciilor
comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, indiferent de sursa de finantare.

Fata de aceste considerente, propun aprobarea prezentului proiect de hotarare.

COMPARTIMENT RESURSE UMANE
Consilier, grad profesional superior
Laura Marilena Dumanovschi
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UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA LIESTI
JUDETUL GALATI

STATUL DE FUNCTII

pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Liesti, jud. Galati si pentru serviciile publice subordonate de interes local, fara
personalitate juridica

Anexa II la HCL nr. ............ /05.09.2025

NR.

Functia publica

Functia contractuala

Treapta

‘| Numele, prenumele/ VACANT, Gradul Nivelul . Nivelul ,
CRT temporar VACANT dupa caz STRUCTURA Inalt de Clasa profesional | studiilor | d¢ profesional studiilor OBSERVATII
functionar de executie cond | de executie a/grad
. conducere
public ucere
1 [BOT IULIAN PRIMAR
2 |PANAITE GHEORGHE |VICPERIMAR
FUNCTIONARI PUBLICI DE CONDUCERE SI EXECUTIE
SECRETAR secretar
< GENERAL AL general al
3 |AVADANEI VASILE COMUNEI comunei I II S
LIESTI Liesti
COMPARTIMENT REGISTRATURA SI RELATII CU PUBLICUL
4 |OLARU COSTINA | referent | 111 | principal | M | |
COMPARTIMENT JURIDIC
5 LUPEA ANISOARA consilier I rincinal S
ALINA juridic principa
COMPARTIMENT REGISTRUL AGRICOL
6 |VACANT inspector I superior S
7 MIHALACHE . ¢ I . S
MARICELA mspector superior
8 |CHIRIAC ECATERINA inspector I superior S
LUPOAIE GABI ..
9 FLORENTINA referent I principal M




COMPARTIMENT AUTORIZARI, URBANISM SI EVIDENT;\ FUNCIARA

10 [VACANT arhitect sef]

11 |GATU ION inspector | superior

12 [NERUJA CATALIN referent | I | superior |
SERVICIUL FINANCIAR - CONTABIL

13 |[PLESCAN NICOLETA sef.

SEerviciu
COMPARTIMENT INVESTITII SI ACHIZITII PUBLICE
consilier
14 [IVACANT achiziitii I asistent
publice

15 |JHAHUI ANDA EMILIA consilier [ asistent
COMPARTIMENT CONTABILITATE-SALARIZARE

16 |ZAMFIR STANICA | | | | inspector | 1 | superior |
COMPARTIMENT EXECUTARI SILITE

17 |POPA AURA | | | | consilier | [ | principal |
COMPARTIMENT IMPOZITE SI TAXE LOCALE

18 HODOROGEA MIOARA inspector I superior

MARINELA
19 MI~T U LUCICA inspector I superior
MANDITA

20 [VACANT inspector | superior

21 Egﬁﬁ%ﬁ? VIORICA referent I superior

22 |SOLTAN TEODORA referent I superior

23 IMATEI DORINEL Administrator
COMPARTIMENT PATRIMONIU SI MONITORIZARE CONTRACTE
24 |VACANT | | | | inspector | | | debutant |

COMPARTIMENT IMPLEMENTARE PROIECTE SI TEHNOLOGIA INFORMATIEI

25 [VACANT

| consilier |

|

| superior




COMPARTIMENT CULTURA

26 [INEACSU IONICA | | | referent [ 1 M
COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN
Organizat prin Acordul de cooperare nr. 7611/05.11.2010
COMPARTIMENT RESURSE UMANE
27 DUMANOVSCHI consilier | rior S
MARILENA LAURA onstie supetio
COMPARTIMENTUL PROTECTIE CIVILA, SECURITATE MUNCII SI PROTECTIA MEDIULUI
inspector
28 [VACANT de I | principal | S
protectie
civila
COMPARTIMENT GOSPODARIRE COMUNALA
29 [SAVA ALEC Sofer I G
30 [MARCUTA MIHAI munettor G
calificat
31 |CIOBOTARU RODICA ingrijitor G
32 |MITU DUMITRU muncitor I G
calificat
13 HODOROGEA muncitor I G
MARICEL necalificat
34 |PETICA FANEL muncitor |- o G
calificat
35 |ZAMFIR IONEL muncitor I G
necalificat
36 [ZANFIR CRISTINA ingrijitor G
37 [VACANT muncttor - G
necalificat
38 |PURICE IONEL muncttor I G
necalificat

COMPARTIMENT iN TRETINERE - REPARATII SPATII PUBLICE




39 |CULACHE MARICEL

muncitor

necalificat
40 |GROSU NELU mungtor
necalificat
41 |ZANFIR VALERICA muncitor
necalificat
42 |LUPOAIE DUMITREL mungtor
necalificat
43 [VACANT mungtor
necalificat
44 [IVACANT mungtor
necalificat
45 [VACANT mungltor
necalificat
SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA
Sef Serviciu

46 |MITU IONEL MELUTU

Vlountar
pentru Situatii
de Urgenta

SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA PERSOANE LIESTI (serviciu subordonat de interes local fara

personalitate juridica, constituit la nivel de compartiment)

COMPARTIMENT STARE CIVILA

1|BORSAN IONICA inspector I superior
COMPARTIMENT EVIDENTA PERSOANELOR
PETRACHE o
2 VALENTINA referent I principal
3|GEMINE MARICICA inspector I superior




SERVICIUL PUBLIC LOCAL DE ASISTENTA SOCIALA (serviciu fara personalitate juridica) - posturi exceptate

posturi stabilit pt. Comuna Liesti conform art.IIl, alin.(2), OUG nr.63/2010

de la numarul

maxim de

1 |BUJOR IONICA inspector | principal
2 [BLANARU VALERICA inspector I superior
3 |BORSAN MARICICA inspector I superior
asistent
4 |VACANT medical PL
comunitar
- GHINTUIALA mediator M
MARIOARA sanitar
CABINET MEDICAL SCOLAR SCOALA GIMNAZIALA "SFANTUL NICOLAE"
post exceptat de la
numarul maxim
o de posturi stabilit pt.
SUSANU FANICA asistent C"ft“;‘]la %ie?g)c‘glgém
VIOLETA medical PL ' n’r.63/'20170
CABINET MEDICAL SCOLAR SCOALA GIMNAZIALA NR. 1
post exceptat de la
numarul maxim|
de posturi stabilit pt.
asistent Comuna Liesti conform
ENE SIMONA medical PL il alin (2), OUG

SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA (serviciu subordonat de interes local firi personalitate juridica, constituit la nivel de
compartiment) - VOLUNTARI

COMPARTIMENT PREVENIRE

VOLUNTAR

Sef

Compartimen

t Prevenire

VOLUNTAR

Specialist
prevenire

VOLUNTAR

Specialist
prevenire

VOLUNTAR

Specialist
prevenire




Specialist

VOLUNTAR .
prevenire
VOLUNTAR Special.ist
prevenire
VOLUNTAR Special.ist
prevenire
VOLUNTAR Special.ist
prevenire
VOLUNTAR Special.ist
prevenire
VOLUNTAR Special.ist
prevenire

FORMATIE DE INTERVENTIE

Sef Formatie
de interventie

VOLUNTAR

ECHIPA SPECIALIZATA iIN DOMENIUL STINGERII INCENDIILOR (VOLUNTARI)

VOLUNTAR Sef l?c}.lipév
Specializata

VOLUNTAR Serve'lnt.
pompieri

VOLUNTAR Serve'lnt.
pompieri

VOLUNTAR Serve'lnt.
pompieri

VOLUNTAR Serve.mt.
pompieri

ECHIPA SPECIALIZATA iN ALARMARE-CA

UTARE-DEBLOCARE-SALVARE-EVACUAR

E POPULATIE-ACCIDENT CHIMIC

VOLUNTAR Sef ].Ecl-npav
Specializata
VOLUNTAR Servant

pompieri




NUMAR POSTURI EXCEPTATE coform

art. I1I, alin. 2 din OUG 63/2010: Ocupate | Vacante | Total
SERVICIUL PUBLIC LOCAL DE
ASISTENTA SOCIALA 4 1 5
ASISTENTI PERSONALI Al 57 3 60
Asistent medical generalist cabinet medical 2 0 2
Asistent medical comunitar 0 1 1

VOLUNTAR Servant
pompieri
VOLUNTAR Servant
pompieri
VOLUNTAR Servant
pompieri
F .
l:nctla /. Ocupate| Vacante Tempora Total
Numar posturi r vacant
Nr. total de functii publice 20 7 0 27
Nr. total de inalfi functionari publici 0 0 0 0
Nr. fotal de func{i publice de
conducere 2 1 0 3
Nr. total de functii publice de executie 15 6 0 21
Nr. total de functii SPCLEP 3 0 0 3
Nr. total de functii contractuale de PRIMAR
executie 16 4 0 20 BOT IULIAN
Sef Serviciu Situatii Urgenta 1 0 0 1 ’
Nr. functii demnitar 2 0 0 2
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